Краткое описание дисциплины «Корпоративная этика» 

(по выбору студентов)
	Название дисциплины по выбору студента
	Корпоративная этика

	Специальность (специализация), для которой предлагается дисциплина по выбору 
	1-23 01 04 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

	Ступень высшего образования 
	I

	Название магистерской программы 
	-

	Курс обучения для ДФО
	1

	семестр обучения для ДФО
	2

	объем дисциплины/

количество кредитов
	52/3

	Фамилия, И.О. лектора, ученое звание, ученая степень 
	Бороздина Г.В., кандидат философских наук, доцент

	Дисциплина - предшественник 
	Психология делового общения

	Содержание дисциплины по выбору студента
	Виды делового общения. Формы делового общения. Культура речевого общения и ее составляющие. Корпоративная культура в организации. Стили руководства и их влияние на корпоративную культуру. Психологический климат а коллективе. Оказание психологической помощи при адаптации персонала. Разрешение конфликтных ситуаций в организации. Механизмы формирования имиджа организации.

	Рекомендуемая литература
	  Бороздина, Г.В. Психология делового общения: учебник /Г.В.Бороздина.  – М.: ИНФРА-М, 1998
  Браим, И.Н. Культура делового общения: учеб. пособие /И.Н.Браим. - Минск: 2006.

	Язык обучения
	Русский язык

	Требования к изучению дисциплины (при их наличии)
	

	Кафедра, за которой закреплена дисциплина по выбору студента
	Кафедра педагогики и психологии


